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Qualitatsleitbild

Leitgedanken

Wir wollen eine Schule, an der Achtung vor Leben und Lebensraum wichtig ist und
sich alle Beteiligten in ihrer Wesensart gegenseitig respektieren und wohl fiihlen.

Wir sind eine lehrende und lernende Organisation und sorgen gemeinsam fir eine
qualitativ hoch stehende Schule.

Organisation und Fuhrung

Wir fihren verantwortungsvoll mit Wertschatzung und Transparenz.

Wir sind offen gegentiber neuen Ideen.

Qualitat

Wir wollen die Qualitat an unserer Schule erhalten, erneuern und erweitern.

Durch schulinterne und personliche Weiterbildung stellen wir uns den stets wech-
selnden Erfordernissen unserer Zeit.

Wir setzen uns flr eine gute Infrastruktur ein und nutzen die vorhandenen Ressour-
cen bestmoglich und verantwortungsbewusst.

Zusammenarbeit und Kommunikation

Die Zusammenarbeit und der regelméssige Austausch mit allen am Schulwesen
beteiligten Personen ist eine Starke unserer Schule.

Wir unterstlitzen und respektieren uns gegenseitig in der Erfullung unserer Aufgabe.

Wir wollen offen sein gegentber Lernenden, Kolleginnen und Kollegen, Hauswart,
Eltern und Behérden.

Wir férdern mit Anlassen den Gemeinschaftssinn und reprasentieren unsere Schule
in der Offentlichkeit.
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Lehren und Lernen

Wir erflillen die Forderungen des Lehrplans und gewahrleisten die Durchfihrung aller
Facher.

Wir fordern alle Lernenden nach ihren Fahigkeiten und setzten uns flr die notwendi-
gen Rahmenbedingungen ein.

Durch differenzierte und individualisierte Unterrichtsformen werden wir den unter-
schiedlichen Voraussetzungen der Lernenden gerecht.

Wir fordern eigenstandiges Denken und Handeln.

Wir fordern die Bereitschaft zur Leistung.

Schulklima

Wir ermdglichen ein angstfreies Klima an unserer Schule.

Toleranz, Selbstvertrauen, Eigen- und Mitverantwortung, wertschatzende Umgangs-
formen und rucksichtsvolles Verhalten sind uns wichtig.

Wir sprechen Konflikte an und setzen uns mit ihnen auseinander.
Wir nehmen die Anliegen von Kolleginnen und Kollegen, Lernenden, Hauswart, El-
tern und Behorden wahr und versuchen sie nach Méglichkeit in den Schulalltag mit

einzubeziehen.

Zusammen beschlossene Vereinbarungen und Regelungen werden eingehalten.




